Sophlemmn S

Créatrice de « Les Thélices de Sophie »

Situation familiale: 2 fils: Noé (3 ans et demi)
et Théo (1 an)

+ Parcours:

Sortle g°HEC Likge, Sophee rejoint les départements marketing ae 2
EMIELrises pour termingr par une bangue. C'est en parallée avec ce 3
Job gurelie crés son activieé complémentaine et réoult progressivement son
temps oe travail dans 'agence. Auourd’ i, 4 34 ans, elle s'estimmengée
enkiérement dans e thé (une cinguantaing o2 vanétés et les accessoires
i & cet univers), avec sa boutiaue én ligne et 65 « athilens =, tout en
26 Ménageant des moments powr cAliner ses tout-petits.

» L'entrepreneuriat: un souhait de longue date ou
bien amendé par les circonstances de la vie?

« Pour pouvalr m°adonner & la passion du thé, |'al progressivement réduit
man lemps de travall dans a banque. Jadarais pourtant ce bouat. .
Méanmains, |'étals de plus en plus frustrde de ne plus pouvolr Taie

tout ce que @ woulals dans aucun des
domaines. J'al donc chois! da consemver
mon entreprise. . . toul en m'ocoupant
de ma famille! J'al démissionné en
sapbamnbre 2015; &ce moment-i&, cétak
|'effervescence autour de Mons 2015 of
les projets liés & ce label ont conrioug
& faire connaire mon activitd ».

+ Organisation vie privée/
vie professionnelle

« Mon bureau n'est plus 4 la malson, mats seulement & une quinzaing
de minutes de mon domicie. Et je pews: maol-méme déposer mes enfants
& Mécode. Aujourdhul, prés d'une cantaing oe partenaires revendent nos
progults et des animairices se rendent chez des pariouliers pour & vente
& domicile. Je dois o ailleurs en recruter de nowelies car cela fanctionne
bien. Mon site d'e-commerce donne aussd de bong résulats. Le week-
end et ke soir, je propose des ateliers pour exposer les techniques de
préparation du theé, la fagon e ke déguster_ .. Je suls évidemment frés
oocupde avec encore, toubes s autres compétences demandées par la
gestion d'une entreprise : chobe des foumisseurs, contraintes adminis-
tratives, eic. Mals j@ sus épaulée par une employie, pour celles-cl ainsi
que pour |"aspect marketing. Et je suls quand méme bien conscients
que je devrals praspecter plus infenshement et perdre moing de lemps
& prendre des phatos des produits, ce gue |‘adore Tare | »

» Un « bon » moment pour envisager l'arrivée de
b ?

« Auparavant, je travaillals jusgu'a minui, je courals jusgu'a Briselles. .
et |'avals un bébé & alkaiter. Un rythme inenable ; jg suis tombée malade
de fatigue. Rentrée de congé de maternité an fvrer 2015, |'al donngé ma
démission en sepiembre 2015, Je m'épangnais ainsi des aéplacements
et |& pouvais misw gérer mon planning. .. Je wous concéde que ma
décision n'&ait pas rationnelie, mon activité compkémentaine éant loin
de générer autant de revanus que b premiéne, Mais @ n'al plus vouls
attendre {rires) ! Mon second enfant, Théo, estné en 2017, alors que |&
Ng M2 consacrals plus qu'al; ‘thélices's.

v Votre devise?
« La vie est been fare | Fien n'armve par hasard! =
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